
ୈҰҕһձ͕ઃཱ͞ΕͯҎདྷのメンόʔͰ͋Γɺ2022೥͔Β·٬͓͞ʹ͸ɺ20��೥ࢲ

ҕһ௕Λ຿Ί͍ͯ·͢ɻ

ຊҕһձ͸ɺফඅऀ෼໺Ͱ׆ಈ͍ͯ͠Δࢲの΄͔ɺメσΟア΍๏૤ؔ܎ɺ࢈ࢿӡ༻の෼໺

Ͱ׆༂͢Δଟ࠼ͳメンόʔͰߏ੒͞Ε͓ͯΓɺຖճのҕһձͰ͸ɺＳＯＭＰＯアセットマネ

ジメント͕͓٬͞·ʹఏ͢ڙΔՁ஋ʹ͍ͭͯɺ͞ ·͟·ͳࢹ఺͔Βൃ׆ʹٞ࿦Λ͍ͯͬߦ·

͢ɻΨόφンε΍ܦӦମ੍ʹ͍ͭͯ΋ੵۃతʹҙݟ۩ਃΛ͍ߦɺऔక໾ձʹ΋ڞ༗Λ͍ͨͩ

͍͓ͯΓ·͢ɻＳＯＭＰＯアセットマネジメントʹ͸ɺࢲͲ΋ҕһの੠Λਅ᎜ʹड͚ࢭΊ͍ͯ

͍͓ͨͩͯΓɺલ೥౓͸ɺӡ༻঎඼の͝ఏڙʹؔ͢Δجຊํ਑のࡦఆɺアΫγϣンϓϥンの

औΓ૊ΈΛ͚ͨ޲ʹ্޲຿վળ΍඼࣭ۀஙͳͲɺߏ௚͠ɺϓϩμΫトΨόφンεମ੍のݟ Β͞

ʹਂԽ͍͖ͨͩ·ͨ͠ɻ

2024೥౓͔Βελʔト͠ ͨதܦظӦܭըʹ͓͍ͯ͸ɺʮ͓٬͞·Λى఺ͱͨ͠2ۀࣄମ

੍ʯΛܧଓͨ͠͏͑Ͱɺʮ͓٬͞·の਺Λ૿΍͢ʯʮ͓٬͞·ͱのؔ܎ΛڧԽ͢Δʯʮύʔトφʔ

ʢൢചۚ༥ؔػ΍ӡ༻ҕୗઌʣͱの৴པؔ܎ΛߴΊΔʯͱ͍͏̏ͭの໨ඪΛ৽ͨʹ͛ܝΒΕ·

ͨ͠ɻຊҕһձͱͯ͠΋ɺＳＯＭＰＯアセットマネジメント͕͓٬͞·͔Βબ͹ΕΔ࢈ࢿӡ༻

ձࣾͱͯ͠͞ΒͳΔൃలΛ਱͛ΒΕ·͢Α͏ɺଟ༷ͳ֯౓͔ΒҙݟఏݴΛͯ͠·͍Γ·͢ɻ

■ 委һ௕͔Βのϝοηーδ

౰ࣾ͸ɺ͓ ٬͞·ୈҰの࣮ફのͨΊɺࣾ ֎の໨ΛܦӦʹऔΓೖΕɺ͓ ٬͞·ୈҰのࢹ఺͔Βの

Ψόφンεମ੍ڧԽʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ·ͨɺޮ Ռతɾޮ཰తͳϦεΫ؅ཧଶ੎Λ໨͢ࢦͱ

ͱ΋ʹɺ࣮ ޮੑの͋ΔίンϓϥΠアンεΛਪਐ͠·͢ɻ

■ お客さまୈ一委һ会（औక໾会のࢾ໰ػ関）

ガόφンスに関するऔΓ૊み

౰ࣾ͸ɺʮ͓٬͞·ୈҰҕһձʯΛઃஔ͠ɺࣾ ֎༗ࣝऀ

のҙݟΛۀ຿ӡӦʹ൓ө͢Δ࢓૊ΈΛಋೖ͍ͯ͠·͢ɻ

ओͳٞ࿦಺༰

ɾ ͓ ٬͞·ୈҰの࣮ફʹ͚ͨ޲ア

Ϋγϣンϓϥン͓Αͼɺͦ のऔ

Γ૊Έ状گ

ɾ རӹ૬൓の؅ཧʹؔ͢ΔऔΓ૊

Έ状گ

ɾ ౤ࢿՈɾൢചձࣾ΁のαϙʔ

トʹؔ͢ΔऔΓ૊Έ状گ

ɾ ͓ ٬͞·ୈҰの࣮ફʹؔΘΔɺ

֤छํ਑ͳͲॏཁ߲ࣄ

ಉҕһձ͸ɺ౰ࣾʹ͓͚Δɺ͓ ٬͞·ୈҰʹؔ͢Δۀ຿ӡ

Ӧʹ͢ࢿΔ͜ͱΛ໨తʹɺ࢛ ൒͝ظͱʹ։͍ͯ͠࠵·͢ɻ

委һ会ϝンόー（ܟশུ）

Ӭ୔ ༟ඒࢠ（委һ௕） ೔ຊফඅੜ׆アυόΠβʔɾίンαϧλントɾ૬ஊһڠձɹ୅දཧࣄɾ෭ձ௕

஛઒ ඒಸࢠ -*'& ."1 ߹ಉձࣾ ୅ද

҆ా ࿨߂ ງ૯߹๏཯ࣄ຿ॴ ห࢜ޢ

ฏ໦ लथ ձࣾࣜגඛ6'+アセットマネジメントࡾ ࣾ֎औక໾

খౢ 信߂ ౰ࣾ୅දऔక໾ࣾ௕

Ӭ୔ ༟ඒࢠ ʢҕһ௕ʣ

೔ຊফඅੜ׆アυόΠβʔɾ
ίンαϧλントɾ
૬ஊһڠձ୅දཧࣄɾ෭ձ௕

ʢܟশུʣ

҆ా ࿨߂
ห࢜ޢʗງ૯߹๏཯ࣄ຿ॴ

ʢύʔトφʔ ʣ

஛઒ ඒಸࢠ
-*'& ."1 ߹ಉձࣾ ୅ද

ʢܟশུʣ

ฏ໦ लथ
ඛ6'+アセットマネジメントࡾ
ձࣾࣜג ࣾ֎औక໾
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౰ࣾ͸ɺ౰ࣾۀ຿ʹ͓͍ͯརӹ૬൓の͓ͦΕの͋Δ

औҾɾߦҝʹ͍ͭͯɺ͓ ٬͞·のརӹ͕ෆ౰ʹ͞֐ΕΔ

͜ͱのͳ͍Α͏ɺʮརӹ૬൓؅ཧํ਑ʯΛఆΊ͍ͯ·͢ɻ

ಉํ਑Ͱ͸ɺ౰ࣾۀ຿ʹ͓͚Δ͢΂ͯのऔҾɾߦҝʹͭ

͍ͯɺ͓ ٬͞·のརӹ͕ෆ౰ʹ͞֐ΕΔ͓ͦΕ͕ೝΊΒ

ΕΔέʔεΛ؅ཧର৅ͱͯ͠ࢦఆ͠ɺେ͖͘ҎԼの4छྨ

ɻ͢·͍ͯͬߦԽͨ͠͏͑Ͱ؅ཧΛܕྨʹ

■ ར益૬反؅ཧに関するऔΓ૊み

ʢ�ʣ਌ձࣾɺάϧʔϓձࣾのൃ͢ߦΔ༗Ձূ݊΁の౤ࢿʹؔ͢Δརӹ૬൓

ʢ2ʣऔҾઌۀاのൃ͢ߦΔ༗Ձূ݊΁の౤ࢿʹؔ͢Δརӹ૬൓

ʢ�ʣٞ Δརӹ૬൓ؔ͢ʹ࢖ߦݖܾ

ʢ4ʣͦ のଞのརӹ૬൓ʢ౰ࣾऔҾઌͱ͓٬͞·の࢈ࢿͱのؒのརӹ૬൓ͳͲʣ

Խ֤ͨ͠؅ཧର৅ʹରͯ͠ɺ࣍ܕྨ のΑ͏ͳ؅ཧଶ੎Λߏங͍ͯ͠·͢ɻ

ᶃ  རӹ૬൓౷ׅ؅ཧ෦ॺʢίンϓϥΠアンεɾϦεΫ؅ཧ෦ʣ͸ɺ͓ ٬͞·のརӹ͕ෆ౰ʹ͞֐ΕΔ͜ͱのͳ͍Α͏ɺ

༗Ձূ݊औҾɾܾٞ࢖ߦݖ౳のརӹ૬൓ʹؔ͢Δ֤छϞχλϦンάΛ͏ߦɻ

ᶄ ͓٬͞·ୈҰҕһձ͸ɺརӹ૬൓౷ׅ؅ཧ෦ॺ͔Βのใࠂ಺༰ʹରͯ͠ɺඞཁʹԠͯ͡ॿݴ·ͨ͸ఏݴΛ͏ߦɻ

ᶅ  རӹ૬൓౷ׅ؅ཧ෦ॺ͸ɺϞχλϦンά݁ՌΛऔక໾ձ΁ใ͢ࠂΔɻ·ͨɺ͓ ٬͞·ୈҰҕһձ͔Βのॿݴ·ͨ͸ఏݴΛ

ड͚ͨ৔߹͸ɺͦ のରԠ状گΛؚΊऔక໾ձʹใ͢ࠂΔɻ

ͳ͓౰ࣾͰ͸ɺརӹ૬൓のՄೳੑΛഉআ͢ΔͨΊɺݪଇͱͯ͠ɺ਌ձ͓ࣾΑͼάϧʔϓձࣾのൃ͢ߦΔ༗Ձূ݊΁

の౤ࢿΛߦΘͳ͍͜ͱʹͳ͍ͬͯ·͢ɻ

ʮ೔ຊҰ͓٬͞·の͜ͱΛ͑ߟΔ࢈ࢿӡ༻ձࣾʯ࣮ 現の

ͨΊɺϓϩμΫトɾΨόφンεମ੍Λߏங͠ɺ͓ ٬͞·ʹ

ఏ͢ڙΔ঎඼の૊੒ɾఏڙɾ؅ཧの֤ϓϩセεʹ͓͚Δ

඼࣭؅ཧɾ্޲ʹऔΓ૊ΜͰ͍·͢ɻ

౰͕ࣾӡ༻͢Δެื౤৴ʹ͍ͭͯɺίンϓϥΠアンεɾ

ϦεΫ؅ཧҕһձʹ͓͍࢛ͯ൒͝ظͱʹӡ༻ύϑΥʔマ

ンε౳のূݕΛ͍ߦରԠ͕ࡦඞཁͳϑΝンυΛબఆ͠ɺ

౤ࢿ৴ୗ঎඼اըҕһձʹ͓͍ͯɺબఆ͞ΕͨϑΝンυ

■ ϓϩμクトガόφンスのڧԽ

ʹ͍ͭͯ۩ମతͳରԠࡦのݕ౼ɾٞڠΛ͍ߦ·͢ɻϓϩ

μΫトɾΨόφンεのӡӦ状گʹ͍ͭͯ͸ɺఆظతʹऔ

క໾ձʹใ͞ࠂΕ·͢ɻ

·ͨɺࣾ ֎の༗ࣝऀͰߏ੒͞ΕΔ͓٬͞·ୈҰҕһձ

ʹ΋ӡӦ状گ͸ใ͞ࠂΕɺ͝ ҙݟɾ͝ॿݴΛ͍͖ͨͩͳ

͕ΒɺϓϩμΫトɾΨόφンεのҰ૚のڧԽʹऔΓ૊ΜͰ

͍·͢ɻ

ॿݴ

取締役会

ใࠂ ใࠂ

お客さま第一委員会

コンプライアンス・リスク管理委員会

お客さま第一の目線から
運用パフォーマンス等を検証

投資信託商品企画委員会

お客さま第一の目線から
対応策を検討ใࠂ

બఆ
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౰ ࣾ ͸ɺʮड ୗ ऀ ੹ ೚ʢϑΟσϡʔγϟϦʔɾσϡʔ

ςΟʔʣの஧࣮ͳཤߦʯのపఈͱʮ࣋ଓతͳۀاՁ஋の޲

্ʯΛ໨తͱͯ͠ɺ༗ಇ ஧໌ࢯΛʢಠཱʣࣾ ֎औక໾ʹબ

೚͍ͯ͠·͢ɻ

༗ಇ͕͜ࢯΕ·ͰʹഓΘΕͨ஌ݟΛ΋ͱʹܦӦશൠ

ʹ͍ͭͯのॿݴΛड͚Δ͜ͱͰɺΑΓҰ૚ɺίʔϙϨʔ

トɾΨόφンεの্޲ʹ౒ΊΔͱͱ΋ʹɺ࢈ࢿӡ༻ձࣾͱ

ͯ࣋͠ଓత੒௕Λ໨͠ࢦ·͢ɻ

■ 社֎औక໾

ࣾ֎औక໾

༗ಇ ஧໌
���2೥4݄ େଂলೖলʢ現ࡒ຿লʣ
20�2೥�݄ ԭೄৼڵ։ൃۚ༥ެݿɹཧࣄ
202�೥�݄ ໰ސ຿෦ɹࡒձࣾάϩʔόϧࣜגۀ޻ඛॏࡾ
2022೥4݄ ձࣾ#3*$,�Tࣜג 

ʢ現ࣜגձࣾ#3*%(& .6-5*-*/(6"- 40-65*0/4ʣ
໰ސ

202�೥�݄ ಉࣾɹৗ؂ࠪۈ໾
202�೥�݄ ౰ࣾɹࣾ֎औక໾

ガόφンスに関するऔΓ૊み
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顧客本位の業務運営に関する原則

ଇ１ݪ

【顧客本位の業務運営に関する方針の策定・公表等】
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސຊҐのۀ຿ӡӦΛ࣮現͢ΔͨΊの໌֬ͳํ਑Λࡦఆɾެද͢Δͱͱ΋ʹɺ౰֘ํ਑ʹ܎Δऔ૊状گ
Λఆظతʹެද͢΂͖Ͱ͋Δɻ౰֘ํ਑͸ɺΑΓྑ͍ۀ຿ӡӦΛ࣮現͢ΔͨΊɺఆظతʹݟ௚͞ΕΔ΂͖Ͱ͋Δɻ

ʢ஫ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސຊҐのۀ຿ӡӦʹؔ͢Δํ਑Λࡦఆ͢Δࡍʹ͸ɺऔҾの௚઀の૬खํͱͯ͠の٬͚ͩސͰͳ͘ɺΠン
ϕεトメントɾνΣʔンʹ͓͚Δ࠷ऴडӹऀͱͯ͠の٬ސΛ΋೦಄ʹஔ͘΂͖Ͱ͋Δɻ

ଇ２ݪ

【顧客の最善の利益の追求】
ۚ༥ऀۀࣄ͸ߴɺ ౓のઐ໳ੑͱ৬ྙۀཧΛอ࣋͠ɺ٬ސʹରͯ͠੣࣮ɾެਖ਼ʹۀ຿Λ͍ߦɺ٬ސの࠷ળのརӹΛਤΔ΂
͖Ͱ͋Δɻۚ ༥ऀۀࣄ͸ɺ͜ จԽͱͯ͠ఆண͢ΔΑ͏౒ΊΔ΂͖Ͱ͋Δɻۀا຿ӡӦ͕ۀͨ͠͏

ʢ஫ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސͱのऔҾʹ͠ࡍɺ٬ސຊҐのྑ࣭ͳαʔϏεΛఏ͠ڙɺ٬ސの࠷ળのརӹΛਤΔ͜ͱʹΑΓɺࣗ Βの҆
ఆͨ͠ج٬ސ൫ͱऩӹの֬อʹͭͳ͍͛ͯ͘͜ͱΛ໨͢ࢦ΂͖Ͱ͋Δɻ

ʮお客さまୈ一の࣮ફに͚޲たΞクγϣンϓランʯのऔΓ૊み状況

౰ࣾ͸ɺ20��೥�݄ʹۚ༥ிΑΓެද͞Ε ʮͨ٬ސຊҐのۀ຿ӡӦʹؔ͢Δݪଇʯʹ ͍ͭͯɺͦ のझࢫʹશ໘తʹࢍಉ͠ɺ࠾୒͠

͍ͯ·͢ɻ

·ͨ౰ࣾ͸ɺʮ͓٬͞·ୈҰએݴʯʢ4ϖʔジࢀরʣΛࡦఆɺެ ද͍ͯ͠·͕͢ɺಉએݴͰ͛ܝΔʮ�ͭの࣮現ʯʹ औΓ૊Ή ͱ͜Λ௨͡

ͯɺ٬ސຊҐのۀ຿ӡӦΛ࣮現ͯ͠·͍Γ·͢ɻ

20��೥�݄ɺʮ٬ސຊҐのۀ຿ӡӦʹؔ͢Δݪଇʯの࠾୒ʹ͋Θͤͯࡦఆ͠ ʮ͓ͨ٬͞·ୈҰの࣮ફʹ͚ͨ޲アΫγϣンϓϥンʯの

Ұ෦Λ2024೥4݄ʹݟ௚͠·ͨ͠ɻ

アΫγϣンϓϥンのऔΓ૊Έ状گ͸ɺ�4ʙ��ϖʔジΛ͝ࢀর͍ͩ͘͞ɻ
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ଇ３ݪ

【利益相反の適切な管理】
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺऔҾʹ͓͚Δ٬ސͱのརӹ૬൓のՄೳੑʹ͍ͭͯਖ਼֬ʹ೺Ѳ͠ɺརӹ૬൓のՄೳੑ͕͋Δ৔߹ʹ͸ɺ౰
֘རӹ૬൓Λద੾ʹ؅ཧ͢΂͖Ͱ͋Δɻۚ ༥ऀۀࣄ͸ɺͦ のͨΊの۩ମతͳରԠํ਑Λ͋Β͔͡Ίࡦఆ͢΂͖Ͱ͋Δɻ

ʢ஫ʣ

ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺརӹ૬൓のՄೳੑΛ൑அ͢Δʹ౰ͨͬͯɺྫ ͑͹ɺҎԼのࣄ৘͕औҾຢ͸ۀ຿ʹٴ΅͢Өڹʹ͍ͭͯ΋ߟ
ྀ͢΂͖Ͱ͋Δɻ

ɾ ൢ ചձ͕ࣾɺۚ ༥঎඼の٬ސ΁のൢചɾਪ঑౳ʹ൐ͬͯɺ౰֘঎඼のఏڙձ͔ࣾΒɺҕୗख਺ྉ౳のࢧ෷Λड͚Δ৔
߹

ɾൢചձ͕ࣾɺಉҰάϧʔϓʹଐ͢Δผのձ͔ࣾΒఏڙΛड͚ͨ঎඼Λൢചɾਪ঑౳͢Δ৔߹
ɾ ಉҰओମຢ͸άϧʔϓ಺ʹ๏ਓӦۀ෦໳ͱӡ༻෦໳Λ༗͓ͯ͠Γɺ౰֘ӡ༻෦໳͕ɺ࢈ࢿのӡ༻ઌʹ๏ਓӦۀ෦໳͕

औҾؔ܎౳Λ༗͢ΔۀاΛબͿ৔߹

ଇ̐ݪ
【手数料等の明確化】

ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ໊ ໨Λ໰Θͣɺ٬͕ސෛ୲͢Δख਺ྉͦのଞのඅ༻のৄࡉΛɺ౰֘ख਺ྉ౳͕ͲのΑ͏ͳαʔϏεのର
Ձʹؔ͢Δ΋の͔ΛؚΊɺ٬͕ސཧղͰ͖ΔΑ͏৘ใఏ͢ڙ΂͖Ͱ͋Δɻ

ଇ̑ݪ

【重要な情報の分かりやすい提供】 
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސͱの৘ใのඇରশੑ͕͋Δ͜ͱΛ౿·͑ɺ্ の΄͔ɺ߲ۚࣄଇ̐ʹࣔ͞Εͨݪه ༥঎඼ɾαʔϏε
のൢചɾਪ঑౳ʹ܎Δॏཁͳ৘ใΛ٬͕ސཧղͰ͖ΔΑ͏෼͔Γ΍͘͢ఏ͢ڙ΂͖Ͱ͋Δɻ

ʢ஫�ʣ

ॏཁͳ৘ใʹ͸ҎԼの಺༰ؚ͕·ΕΔ΂͖Ͱ͋Δɻ
ɾ ٬ސʹରͯ͠ൢചɾਪ঑౳Λۚ͏ߦ༥঎඼ɾαʔϏεのجຊతͳརӹʢϦλʔンʣɺଛࣦͦのଞのϦεΫɺऔҾ৚݅
ɾ ٬ސʹରͯ͠ൢചɾਪ঑౳Λۚ͏ߦ༥঎඼の૊੒ʹܞΘΔۚ༥ൢ͕ऀۀࣄചର৅ͱͯ͠૝ఆ͢Δ٬ސଐੑ
ɾ ٬ސʹରͯ͠ൢചɾਪ঑౳Λۚ͏ߦ༥঎඼ɾαʔϏεのબఆཧ༝ʢ٬ސのχʔζٴͼҙ޲Λ౿·͑ͨ΋のͰ͋Δͱ൑

அ͢Δཧ༝ΛؚΉʣ
ɾ ٬ސʹൢചɾਪ঑౳Λۚ͏ߦ༥঎඼ɾαʔϏεʹ͍ͭͯɺ٬ސͱのརӹ૬൓のՄೳੑ͕͋Δ৔߹ʹ͸ɺͦ の۩ମత಺

༰ʢୈ͔ऀࡾΒड͚औΔख਺ྉ౳ΛؚΉʣٴͼ͜Ε͕औҾຢ͸ۀ຿ʹٴ΅͢Өڹ

ʢ஫2ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺෳ਺のۚ༥঎඼ɾαʔϏεΛύッέʔジͱͯ͠ൢചɾਪ঑౳͢Δ৔߹ʹ͸ɺݸผʹߪೖ͢Δ͜ͱ͕ՄೳͰ
͋Δ͔൱͔Λ٬ސʹࣔ͢ͱͱ΋ʹɺύッέʔジԽ͢Δ৔߹ͱ͠ͳ͍৔߹Λ٬͕ސൺֱ͢Δ͜ͱ͕ՄೳͱͳΔΑ͏ɺͦ ΕͧΕ
のॏཁͳ৘ใʹ͍ͭͯఏ͢ڙ΂͖Ͱ͋Δʢʢ஫̎ʣʙʢ஫̑ʣ͸ख਺ྉ౳の৘ใΛఏ͢ڙΔ৔߹ʹ͓͍ͯ΋ಉ͡ʣɻ

ʢ஫�ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސのऔҾݧܦ΍ۚ༥஌ࣝΛྀߟの্ɺ໌ ֬ɺฏқͰ͋ͬͯɺޡղΛট͘͜ͱのͳ͍੣࣮ͳ಺༰の৘ใఏ
΂͖Ͱ͋Δɻ͏ߦΛڙ

ʢ஫4ʣ

ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސʹରͯ͠ൢചɾਪ঑౳Λۚ͏ߦ༥঎඼ɾαʔϏεのෳݟʹ͞ࡶ߹ͬͨ৘ใఏڙΛɺ෼͔Γ΍͘͢͏ߦ΂
͖Ͱ͋Δɻ୯७ͰϦεΫの௿͍঎඼のൢചɾਪ঑౳Λ͏ߦ৔߹ʹ͸؆ܿͳ৘ใఏڙͱ͢ΔҰํɺෳࡶຢ͸ϦεΫの͍ߴ঎඼
のൢചɾਪ঑౳Λ͏ߦ৔߹ʹ͸ɺ٬ސʹ͓͍ͯಉछの঎඼の಺༰ͱൺֱ͢Δ͜ͱ͕༰қͱͳΔΑ͏ʹ഑ҙͨ͠ࢿྉΛ༻͍ͭ
ͭɺϦεΫͱϦλʔンのؔ܎ͳͲجຊతͳߏ଄ΛؚΊɺΑΓ෼͔Γ΍͘͢ஸೡͳ৘ใఏ͕ڙͳ͞ΕΔΑ͏޻෉͢΂͖Ͱ͋Δɻ

ʢ஫�ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސʹରͯ͠৘ใΛఏ͢ڙΔࡍʹ͸ɺ৘ใΛॏཁੑʹԠͯ۠͡ผ͠ɺΑΓॏཁͳ৘ใʹ͍ͭͯ͸ಛʹڧௐ
͢ΔͳͲͯ͠٬ސの஫ҙΛଅ͢΂͖Ͱ͋Δɻ

ଇ̒ݪ

【顧客にふさわしいサービスの提供】 
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސの࢈ࢿ状گɺऔҾݧܦɺ஌ࣝٴͼऔҾ໨తɾχʔζΛ೺Ѳ͠ɺ౰֘٬ސʹ;͞Θ͍ۚ͠༥঎඼ɾαʔ
Ϗεの૊੒ɺൢ ചɾਪ঑౳Λ͏ߦ΂͖Ͱ͋Δɻ

ʢ஫�ʣ

ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺۚ ༥঎඼ɾαʔϏεのൢചɾਪ঑౳ʹؔ͠ɺҎԼの఺ʹཹҙ͢΂͖Ͱ͋Δɻ
ɾ ٬ސのҙ޲Λ֬ೝ্ͨ͠Ͱɺ·ͣɺ٬ސのϥΠϑϓϥン౳Λ౿·͑ͨ໨ඪֹ࢈ࢿ΍҆શ࢈ࢿͱ౤࢈ࢿੑࢿのద੾ͳׂ

߹Λݕ౼͠ɺͦ Εʹ͖ͮجɺ۩ମతͳۚ༥঎඼ɾαʔϏεのఏҊΛ͜͏ߦͱ
ɾ ۩ମతͳۚ༥঎඼ɾαʔϏεのఏҊ͸ɺࣗ Β͕औΓѻ͏ۚ༥঎඼ɾαʔϏεʹ͍ͭͯɺ֤ ๏の࿮Λ௒͑ͯԣஅతʹɺۀ

ͱ͜͏ߦ঎඼ɾαʔϏε΍୅ସ঎඼ɾαʔϏεの಺༰ʢख਺ྉΛؚΉʣͱൺֱ͠ͳ͕Βࣅྨ
ɾ ۚ ༥঎඼ɾαʔϏεのൢചޙʹ͓͍ͯɺ٬ސのҙ͖ͮجʹ޲ɺ௕ظతͳࢹ఺ʹ΋഑ྀͨ͠ద੾ͳϑΥϩʔアッϓΛߦ

͏͜ͱ

ʢ஫2ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺෳ਺のۚ༥঎඼ɾαʔϏεΛύッέʔジͱͯ͠ൢചɾਪ঑౳͢Δ৔߹ʹ͸ɺ౰֘ύッέʔジશମ͕౰֘ސ
٬ʹ;͞Θ͍͔͠ʹ͍ͭͯཹҙ͢΂͖Ͱ͋Δɻ

ʢ஫�ʣ
ۚ༥঎඼の૊੒ʹܞΘΔۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ঎඼の૊੒ʹ౰ͨΓɺ঎඼のಛੑΛ౿·͑ͯɺൢ ചର৅ͱͯ͠૝ఆ͢Δ٬ސଐੑ
Λಛఆɾެද͢Δͱͱ΋ʹɺ঎඼のൢചʹܞΘΔۚ༥ऀۀࣄʹ͓͍ͯͦΕʹԊͬͨൢച͕ͳ͞ΕΔΑ͏ཹҙ͢΂͖Ͱ͋Δɻ

ʢ஫4ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺಛʹɺෳࡶຢ͸ϦεΫの͍ۚߴ༥঎඼のൢചɾਪ঑౳Λ͏ߦ৔߹΍ɺۚ ༥औҾඃ֐Λड͚΍͍͢ଐੑのސ
٬άϧʔϓʹରͯ͠঎඼のൢചɾਪ঑౳Λ͏ߦ৔߹ʹ͸ɺ঎඼΍٬ސのଐੑʹԠ͡ɺ౰֘঎඼のൢചɾਪ঑౳͕ద౰͔Α
Γ৻ॏʹ৹ࠪ͢΂͖Ͱ͋Δɻ

ʢ஫�ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺै ରͯ͠ɺͦʹ٬ސΔཧղΛਂΊΔΑ͏౒ΊΔͱͱ΋ʹɺ܎ʹ૊Έ౳࢓һ͕ͦのऔΓѻ͏ۚ༥঎඼のۀ のଐ
ੑʹԠ͡ɺۚ ༥औҾʹؔ͢Δجຊతͳ஌ࣝΛಘΒΕΔͨΊの৘ใఏڙΛੵۃతʹ͏ߦ΂͖Ͱ͋Δɻ

ଇ̓ݪ

【従業員に対する適切な動機づけの枠組み等】
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ٬ސの࠷ળのརӹΛ௥͢ٻΔͨΊのߦಈɺ٬ސのެਖ਼ͳऔѻ͍ɺརӹ૬൓のద੾ͳ؅ཧ౳Λଅਐ͢ΔΑ͏ʹઃ
ɺैܥ੷ධՁମۀΕͨใुɾ͞ܭ の࿮૊Έ΍ద੾ͳΨόφンεମ੍Λ੔උ͢΂͖Ͱ͋Δɻ͚ͮػमͦのଞのద੾ͳಈݚһۀ

ʢ஫ʣ
ۚ༥ऀۀࣄ͸ɺ֤ ʹଇʢ͜ΕΒʹ෇͞Ε͍ͯΔ஫ΛؚΉʣݪ の಺ࡦΔ୅ସ͡ߨʹͳ͍୅ΘΓ͠ࢪͼ࣮ٴΔ಺༰͢ࢪ࣮ͯؔ͠
༰ʹ͍ͭͯɺ͜ ΕΒʹܞΘΔैۀһʹप஌͢Δͱͱ΋ʹɺ౰֘ैۀһのۀ຿Λࢧԉɾ͢ূݕΔͨΊのମ੍Λ੔උ͢΂͖Ͱ
͋Δɻ

顧客本位の業務運営に関する原則
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１．お客さまの資産形成に一層貢献できる運用力の実現

Ξクγϣンϓラン औΓ૊み状況（ࢀ照ϖーδ） 対Ԡするݪଇ

（１）優れた運用人材の継続的な育成に努め、最高水準のチーム運用力を目指します。

ᶃʢӡ༻੒Ռの௥ٻʣ
୹ظతͳ౤ࢿςʔマ΍૬৔มಈʹৼΓճ͞Εͣɺத௕ظのӡ༻໨తʹదͨ͠ྑ࣭ͳアΫ
ςΟϒӡ༻Λఏ͢ڙΔࣾձత໋࢖ΛՌͨͨ͢Ίɺத௕ظのϑΝンμメンλϧζʹͮ͘ج
ຊݯత౤ࢿՁ஋Λ൑அج४ͱ͢ΔアΫςΟϒɾόϦϡʔのӡ༻ελΠϧΛ؏͖·͢ɻ
ಠࣗのӡ༻Ϟσϧ΍ӡ༻ϓϩセεʹ͞Βʹຏ͖Λ͔͚ɺ෇ՃՁ஋の͍ߴӡ༻੒ՌΛ௥ٻ
͠·͢ɻ

 �4ʙ��ϖʔジʢӡ ༻ ྗ ڧ
ԽのऔΓ૊Έʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

ᶄʢఆੑධՁの্޲ʣ
ӡ༻඼࣭Λෆஅʹվળ͍ͯͨ͘͠Ίɺ͓ ٬͞·΍࢈ࢿӡ༻ʹର͢Δ͍ߴ஌ݟΛ༗͢֎෦
ػ ʢؔ೥ۚίンαϧλントͳͲʣ͔ ΒのධՁΛੵۃతʹड͚ͱΊɺͦ のධՁ্޲ʹ౒Ί·
͢ɻ

 �4ʙ��ϖʔジʢӡ ༻ ྗ ڧ
ԽのऔΓ૊Έʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

ᶅʢӡ༻ମ੍のڧԽʣ
తϏジϣンظ৺͓ͯ͠औҾ͍ͨͩͨ͘Ίɺ௕҆ʹ·੒のύʔトφʔͱ͓ͯ͠٬͞ܗ࢈ࢿ
の΋ͱͰӡ༻ମ੍のڧԽʹऔΓ૊Έ·͢ɻ
౰ࣾのӡ༻ख๏ʹख़࿅ͨ͠ਓࡐΛे෼ʹ֬อ͢Δͱͱ΋ʹɺएखਓࡐΛੵۃతʹ࠾༻͠ɺ
࣍ੈ୅Λ୲͏ӡ༻ਓࡐのҭ੒ʹ౒Ί·͢ɻ

 �4ʙ��ϖʔジʢӡ ༻ ྗ ڧ
ԽのऔΓ૊Έʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

（２）お客さまの運用ニーズに対し、最善のソリューションを提供します。

ᶃʢ֎෦ҕୗӡ༻঎඼のൃ۷ͱఏڙʣ
͞·͟·ͳ࢈ࢿɾ঎඼Λൃ۷ɾϞχλʔ͖ͯͨ͠๛෋ͳ౤ݧܦࢿΛ͔ͯ͠׆ɺ͓ ٬͞·
のܗ࢈ࢿ੒ʹ͢ࢿΔ༏ྑͳӡ༻঎඼のൃ۷ͱ͓٬͞·΁のλΠϜϦʔͳఏڙʹ౒Ί·͢ɻ
ӡ༻ର৅ͱͯ͠͸ɺࣜג΍݊࠴ͳͲの఻౷తͳ࢈ࢿʹՃ͑ɺࢢ৔ͱの૬ؔの௿͍Φϧλφ
ςΟϒ঎඼΁のରԠྗΛڧԽ͠·͢ɻ·ͨɺ͓ ɺ֤͠ࢹಈΛॏߦ఺Ͱの൑அɾى·٬͞ ঎
඼のઆ໌ྗの্޲ʹ΋౒Ί·͢ɻ

 �4ʙ��ϖʔジʢӡ ༻ ྗ ڧ
ԽのऔΓ૊Έʣ
 2�ϖʔジʢӡ༻঎඼のϥΠ
ンアッϓʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

ᶄʢ௕ܗ࢈ࢿظ੒ʹ͢ࢿΔ঎඼のఏڙʣ
͓٬͞·の௕ظతͳܗ࢈ࢿ੒Λࢧԉ͢ΔͨΊɺࠃ಺֎のࣜג΍݊࠴౳΁෼ࢄ౤ࢿΛ͏ߦ
マϧνアセット঎඼のӡ༻ྗڧԽʹ౒Ί·͢ɻ௕ظతͳϦεΫɾϦλʔン෼ੳʹͮ͘ج
アセットアϩέʔγϣンのϦαʔνମ੍の͞ΒͳΔ֦ॆͱɺஸೡͰ෼͔Γқ͍৘ใൃ
৴ʹ౒Ίɺ͓ ٬͞·͕҆৺ͯ͠௕ظ౤ࢿͰ͖Δ঎඼Λఏ͠ڙ·͢ɻ

 �4ʙ��ϖʔジʢӡ ༻ ྗ ڧ
ԽのऔΓ૊Έʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

ᶅʢ҆ఆతͳऩӹ֫ಘʹ͢ࢿΔ݊࠴ӡ༻঎඼のఏڙʣ
ಈ͖౳Λ౿·͑ɺ͚̓ͨ޲ʹ಺ۚརのਖ਼ৗԽࠃ ఆతͳऩӹ֫ಘΛٻΊΔ͓٬͞·のχʔ
ζʹԠ͑ΔͨΊɺΠンϋ΢ε݊࠴ӡ༻の্޲ʹऔΓ૊Έ·͢ɻ౰ࣾಠࣗのۚརϞσϧの
༗ޮੑ্޲΍ΫϨジットϦαʔνମ੍の૿ڧ౳Λ௨ͯ͡ɺັ ྗ͋ΔརճΓΛ࣮現͢Δ࠴
݊ӡ༻঎඼Λఏ͠ڙ·͢ɻ

 �4ʙ��ϖʔジʢӡ ༻ ྗ ڧ
ԽのऔΓ૊Έʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

ᶆʢଟ༷ͳ࢈ࢿӡ༻χʔζʹର͢Δղのఏڙʣ
஍Ҭۚ༥ؔػΛ͸͡Ίͱͨؔ͠ػ౤ࢿՈ΍ۀࣄ๏ਓ౳ɺ࢈ࢿӡ༻ʹؔ͢Δଟ༷ͳχʔζ
Λ͓࣋ͭ٬͞·ʹର͠ɺϦλʔンݯઘのଟ༷Խɾ෼ࢄԽʹ͢ࢿΔ঎඼のఏڙ΍ύʔト
φʔͱの࿈ܞʹΑΔػೳఏڙͳͲΛ௨ͯ͡ɺݸʑのχʔζʹର͢Δ࠷దͳιϦϡʔγϣ
ンΛఏ͠ڙ·͢ɻ

 �4ʙ��ϖʔジʢӡ ༻ ྗ ڧ
ԽのऔΓ૊Έʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

（３）エコファンドのパイオニアとして、社会・経済の好循環を促進する責任投資
に取り組みます。

ᶃʢ&4(�ενϡϫʔυγッϓ׆ಈのॆ࣮Խͱ৘ใൃ৴ʣ
ࣾձɾࡁܦの޷॥؀ΛੜΈग़͢ΠンϕεトメントνΣʔンのҰ୺Λ୲͏ؔػ౤ࢿՈͱͯ͠
のࣾձత੹຿Λશ͏͢ΔͨΊɺ&4(�ενϡϫʔυγッϓ׆ಈの͞ΒͳΔॆ࣮ԽʹऔΓ૊
Έɺͦ の಺༰Λ͓٬͞·ʹ෼͔Γ΍͓͘͢఻͑͠·͢ɻ

 20ʙ22ϖʔジʢ੹೚౤ࢿの
औΓ૊Έʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

ᶄʢΤンήʔジメントΛ௨ͨ͡ϛΫϩɺマΫϩの՝୊ղܾ΁のݙߩʣ
౤ࢿઌۀا΍౤ิީࢿઌۀاͱのؒͰɺத௕ظతͳۀاՁ஋͕ܨʹ্޲Δݐઃతͳର࿩

ʢΤンήʔジメントʣΛ͍ߦ·͢ɻ·ͨɺ੹೚౤ࢿʹؔ͢Δࠃ಺֎のΠχγアςΟϒ΁の
ಇͯ͠औΓڠՈͱࢿมಈͳͲのࣾձ՝୊のରԠʹੈքの౤ީؾըΛ௨ͯ͡ɺࢀతͳۃੵ
૊Έ·͢ɻ

 20ʙ22ϖʔジʢ੹೚౤ࢿの
औΓ૊Έʣ

ଇݪ ʢ̎஫ʣ

ʮお客さまୈ一の࣮ફに͚޲たΞクγϣンϓランʯのऔΓ૊み状況
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２．真にお客さまの視点にたった商品・サービスの実現

Ξクγϣンϓラン औΓ૊み状況（ࢀ照ϖーδ） 対Ԡするݪଇ

（１）お客さまの中長期的な資産形成に貢献する商品の提案・提供に取り組みます。

ᶃʢ঎඼の։ൃɾఏڙʹؔ͢ΔϙϦγʔの࣋ݎʣ
ʮӡ༻঎඼の͝ఏڙʹؔ͢Δجຊํ਑ʯʹ Ԋ͍ɺ͓ ٬͞·のத௕ظతͳܗ࢈ࢿ੒ʹ͢ݙߩΔ঎

඼の։ൃɾఏڙΛ͍ߦ·͢ɻ

 2�ϖʔジʢӡ༻঎඼のఏڙ
ʹؔ͢Δجຊํ਑ʣ

ଇ̑ݪ
ଇ̒ݪ

ᶄʢ͓ࢹ·٬͞఺Ͱの঎඼։ൃʣ
͓٬͞·の੠ɾ͝ҙݟΛ঎඼։ൃʹ൓ө͢ΔͨΊのऔΓ૊ΈΛ͢͢Ί·͢ɻ

 2�ϖʔジʢӡ༻঎඼のఏڙ
ʹؔ͢Δجຊํ਑ʣ

ଇ̑ݪ
ଇ̒ݪ

ᶅʢ౰֘঎඼ʹؔ͢Δ٬ސଐੑの໌֬Խʣ
͓٬͞·͕ࣗ෼ʹ;͞Θ͍͠঎඼Λબ୒͠΍͘͢͢ΔͨΊɺ͓ ٬͞·の஌ࣝ΍ݧܦͳͲ
঎඼͝ͱʹ૝ఆ͢Δ͓٬͞·Λ໌֬ʹ͠·͢ɻ

 2�ʙ2�ϖʔジʢ౤ࢿ໨తʹ
Ԡͨ͡౤ࢿ৴ୗの͝Ҋ಺ʣ

ଇݪ ʢ̑஫�ʣ
ଇ̒ݪ

（２）お客さまに安心してファンドを保有していただくための有益な情報提供・
資料作成を行います。

ᶃʢ͓٬͞·ʹͱͬͯ༗ӹͳ৘ใఏڙɾࢿྉ࡞੒ʣ
ӡ༻঎඼のख਺ྉɺ঎඼のಛੑ΍࢓૊Έɺ෼഑ํ਑ͳͲɺॏཁͳ৘ใΛ෼͔Γ΍͓͘͢఻
͑͢ΔͨΊɺ͓ ɻ͢·͍ߦΛڙ੒ɾఏ࡞ྉ౳のࢿ༺ॻɾൢചݟ఺ʹͨͬͨ໨࿦ࢹ·٬͞
·ͨɺۚ ༥ϦςϥγʔڭҭͳͲɺ͓ ٬͞·のܗ࢈ࢿ੒ਪਐʹ͢ࢿΔऔΓ૊ΈΛਐΊ·͢ɻ

 2�ʙ2�ϖʔジʢ౤ࢿ໨తʹ
Ԡͨ͡౤ࢿ৴ୗの͝Ҋ಺ʣ
 2�ϖʔジʢܗ࢈ࢿ੒αϙʔ
トɺۚ ༥Ϧςϥγʔڭҭʣ

ଇ̐ݪ
ଇ̑ݪ

ᶄʢൢചձࣾ΁の৘ใఏڙͱର࿩のڧԽʣ
ൢചձࣾ΁の৘ใఏڙͱର࿩のڧԽΛ௨͡ɺ͓ ٬͞·の஌ࣝ΍ݧܦͳͲʹ;͞Θ͍͠঎
඼ఏڙΛ͍ߦ·͢ɻ

 2�ʙ2�ϖʔジʢ౤ࢿ໨తʹ
Ԡͨ͡౤ࢿ৴ୗの͝Ҋ಺ʣ

ଇ̑ݪ
ଇݪ ʢ̒஫�ʣ

ᶅʢ৘ใൃ৴खஈのॆ࣮ʣ
͓٬͞·ʹ৘ใΛಧ͚Δखஈのॆ࣮ΛਤΓ·͢ɻ

 2�ϖʔジʢӡ༻঎඼のఏڙ
ʹؔ͢Δجຊํ਑ʣ

ଇ̑ݪ
ଇݪ ʢ̒஫�ʣ

（３）お客さまへのサービスを拡充しつつ、適切かつ妥当な運用報酬を設定します。

ᶃʢద੾ͳใुਫ४のઃఆʣ
͓٬͞·΁のαʔϏεʹݟ߹ͬͨ߹ཧతͳӡ༻ใुΛઃఆ͢Δͱͱ΋ʹɺطଘ঎඼ʹͭ
͍ͯ͸ɺదٓݟ௚͠Λ͍ߦ·͢ɻ

 2�ϖʔジʢӡ༻঎඼のఏڙ
ʹؔ͢Δجຊํ਑ʣ

ଇ̐ݪ

３．上記１．と２．を実現するガバナンス体制・業務基盤の実現

Ξクγϣンϓラン औΓ૊み状況（ࢀ照ϖーδ） 対Ԡするݪଇ

（１）社外の目を経営に取り入れ、お客さま第一の視点からのガバナンス体制を
強化します。

ᶃʢΨόφンεମ੍のڧԽʣ
͓٬͞·ୈҰの࣮ફのͨΊɺh͓٬͞·ୈҰҕһձ のɦ֎෦༗ࣝऀの͝ҙݟɾ͝ॿݴΛ͍ͨ
͖ͩͳ͕Βɺ͓ ٬͞·ୈҰのऔΓ૊ΈのվળɾఆணΛ໨͠ࢦ·͢ɻ

�2ϖʔジʢ͓٬͞·ୈҰҕ
һձʢऔక໾ձのࢾ໰ؔػʣʣ

ଇ̎ݪ

ᶄʢϓϩμΫトΨόφンεのڧԽʣ
͓٬͞·の࠷ળのརӹʹదͬͨ঎඼ఏڙΛ֬อ͢Δ࿮૊Έͱͯ͠ɺϓϩμΫトΨόφンε
の࣮ޮੑ্޲ʹऔΓ૊Έ·͢ɻ

 ��ϖʔジʢϓϩμΫトΨό
φンεのڧԽʣ

ଇ̎ݪ

（２）効果的・効率的な最高水準のリスク管理態勢・事務対応力を目指します。

ᶃʢརӹ૬൓の؅ཧʣ
͓٬͞·のརӹ͕ෆ౰ʹ͞֐ΕΔ͜ͱΛ๷͙ͨΊɺʮརӹ૬൓؅ཧํ਑ʯʹ ͕͍ͨ͠ɺ֤ छ
औҾの؅ཧ͓ΑͼใࠂのܧଓʹΑΓɺద੾ͳ؅ཧଶ੎Λҡ࣋͠·͢ɻ

 ��ϖʔジʢརӹ૬൓؅ཧʹ
ؔ͢ΔऔΓ૊Έʣ

�ଇݪ

ᶄʢ#$1ମ੍の੔උʣ
ஙのͨΊʹɺ#$1ଶ੎の੔උΛ͢͢Ί·͢ɻߏӡ༻ମ੍͍ڧʹ౳֐ࡂ

 ��ϖʔジʢಇ͖ํվֵʹ޲
੔උʣڥ؀͚ͨ

�ଇݪ

ᶅʢۀ຿඼࣭の্޲ʣ
͓٬͞·΁のՁ஋ఏڙのϕʔεͱͳΔࣄ຿ରԠྗのߋͳΔ඼্࣭޲ʹऔΓ૊Έ·͢ɻ

 2�ϖʔジʢ۩ମతͳਓࡐҭ
੒のࡦࢪʣ

�ଇݪ

ᶆ ʢ҆ఆతͳۀ຿ج൫Λ͑ࢧΔਓࡐの࠾༻ɾҭ੒ɺ͓ ٬͞·ୈҰの࣮ફʹۀै͚ͨ޲һʹ
ର͢Δద੾ͳಈػ෇͚ʣ

ӡ༻ମ੍Λ͑ࢧΔ༏Εͨઐ໳ਓࡐの֬อͱҭ੒ʹऔΓ૊Έɺ̓ ఆతɾޮ཰తͳۀ຿ج൫の
ɻ͢·͠ࢦԽΛ໨ڧ
͋Θͤͯɺ͓ ٬͞·ୈҰのߦಈ΍औΓ૊Έ͕֤໾৬һのධՁʹద੾ʹ൓ө͢ΔΑ͏ʹɺਓ
౓ΛӡӦ͠·͢ɻ੍ࣄ

 2�ʙ�0ϖʔジʢਓࡐҭ੒ʣ �ଇݪ

ʢ஫̍ʣ౰ࣾ͸ɺۚ ༥঎඼のൢചձࣾͰ͸ͳ͍ͨΊɺۚ ༥ிʮ٬ސຊҐのۀ຿ӡӦʹؔ͢Δݪଇʯのݪଇ ʢ̑஫̎ʣɺݪଇ ʢ̒஫̍ʣɺʢ஫̎ʣɺʢ஫̐ʣʹ ͸֘౰͠·ͤΜɻ




